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AJUNTAMENT DE 

SANT FELIU DE GUÍXOLS 
 

 

 
 

 
Exp. Núm.: X2025002044/ 16202025000033  
 

DECRET D'ALCALDIA 
 
Fets 
 
1.- El 12 de juny s’han publicat els resultats finals del procés selectiu per a la 
creació d’una borsa de treball de la categoria d’Administratiu/va de l’Ajuntament de 
Sant Feliu de Guíxols per cobrir les necessitats temporals que es produeixin 
d’aquesta categoria per un període de dos anys, mitjançant concurs oposició lliure.  
 
2.- Rebuda l’acta del Tribunal Qualificador, de data 11 de juny de 2025  amb el 
resultat de les proves, és el següent: 
 

Nom i cognoms DNI Total  

GABARRO GRASA ANA MARIA ***2214** 25,70 

GARCIA CONTRERAS ROSARIO ***3423** 22,51 

MARQUEZ MORATO MIRIAM ***3412** 18,86 

NADAL ARANDA GEMMA ***3196** 16,53 

LUZURIAGA CONTRERAS MIRIAM ***0309** 16,00 

CAPRIA DE TENA OSCAR ***2774** 14,66 

 
 
Fonaments de dret 
 
Atès el que estableix l’article 10 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, 
pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
L’article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, estableix els 
principis pels que s’han de regir els processos selectius per la selecció de personal 
funcionari i laboral. 
 
Art. 21 d) de la Llei Reguladora de les Bases de Règim Local, RDL 781/1986, de 18 
d’abril, pel que s’aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria 
de Règim Local i la competència de l’Alcaldia en aquesta matèria. 
 
Bases específiques del procés de selecció per la creació d’una borsa de treball per 
cobrir necessitats temporals d’administratiu/va que es produeixin durant un període 
de dos anys, mitjançant concurs oposició en torn lliure publicades al BOP de Girona 
núm. 116 de 14 de juny de 2024. Bases amb termini de presentació instàncies 
permanentment obert. 
 

 

 

 

 

 

[firma] 

Núm. Decret / Data
2025AJ07003002 13/06/2025

https://ciutada.guixols.cat/OAC/downloadR/32f59b77-2ef8-43e7-8a19-4db4a62b6c8c
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SANT FELIU DE GUÍXOLS 
 

 

 
 

  
Aquesta Alcaldia 
 
DISPOSA : 
 
PRIMER.- Aprovar la constitució de la borsa d’administratiu/va detallada a 
continuació, per un període de dos anys amb efectes des de l’endemà de la 
publicació d’aquest Decret i que es regirà pel que estableixen les bases de dit 
procés.  
 

NOM I COGNOMS 

D
N

I 
 

O
R

D
R

E
 

GABARRO GRASA ANA MARIA ***2214** 1 

GARCIA CONTRERAS ROSARIO ***3423** 2 

MARQUEZ MORATO MIRIAM ***3412** 3 

NADAL ARANDA GEMMA ***3196** 4 

LUZURIAGA CONTRERAS MIRIAM ***0309** 5 

CAPRIA DE TENA OSCAR ***2774** 6 

 
 
SEGON.- Aprovar la gestió de crida de la borsa que es durà a terme d’acord allò 
previst a la base novena de  les bases específiques del procés de selecció de 
creació d’una borsa de treball per cobrir necessitats temporals d’administratiu/va 
que es produeixin durant un període de dos anys, mitjançant concurs oposició en 
torn lliure publicades al BOP de Girona núm. 116 de 14 de juny de 2024. 
 
TERCER.- Publicar aquesta resolució al Tauler d’edictes de la corporació, a 
l’apartat de processos selectius de la Seu Electrònica a efectes de notificació a les 
persones interessades i donar trasllat als representants dels treballadors/es. 
 
 
  
Ho mana i signa l'alcalde, en la data a dalt assenyalada, i ho certifica la secretària 
accidental. 
[Firma01-01] 
 

[Firma02-01] 
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