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AJUNTAMENT DE 

SANT FELIU DE GUÍXOLS 
 

 

 
 

Exp. Núm.: X2024009196/ 16202024000030  

 

DECRET D'ALCALDIA 

  

Fets 

 

1r.- En data 5 de juny de 2024, mitjançant Decret d’Alcaldia 2024AJ070002631, es va 

aprovar la constitució d’una borsa de treball d’oficials de primera per un període de dos anys 

amb efectes des de l’endemà de la publicació del citat decret. La vigència de l’esmentada 

borsa va finalitzar el 5 de juny de 2026. 

 

2n.- Actualment es troba en tramitació un procés selectiu per a la creació d’una borsa de 

treball de personal oficial de primera i oficial de segona, per un període de dos anys, 

mitjançant concurs oposició en torn lliure (expedient X2026017606). El període de 

presentació d’instàncies finalitza el 18 de juny de 2026.  

Tanmateix, s’ha presentat una reclamació contra les bases reguladores del procés, 

circumstància que previsiblement comportarà un retard en la tramitació. 

 

3r.- Resulta necessari prorrogar la vigència de la borsa de treball aprovada per Decret 

d’Alcaldia 2024AJ070002631 de 05/06/2024, de manera excepcional i fins a l’aprovació de 

la nova borsa, per garantir la cobertura dels llocs vacants i de les necessitats urgents de 

personal que es puguin produir, assegurant així la continuïtat en la prestació dels serveis i el 

correcte funcionament de les àrees afectades. 

 

Fonaments de dret 
 

Art. 11, i 55 del Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, sobre la 

selecció de funcionaris interins, personal laboral i accés a l’ocupació pública. 

 

Art. 10.2 del Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, el qual disposa que 

la selecció de funcionaris interins haurà de realitzar-se mitjançant procediments àgils que 

respectaran en tot cas els principis d’igualtat, mèrit i capacitat. 

 

Art. 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament de personal al 

servei de les Entitats Locals, estableix la possibilitat que l’ens local pugui convocar un 

concurs on establir l’ordre de preferència per proveir les vacants que es produeixin durant 

l’any. 

 

Art. 21 d) de la Llei Reguladora de les Bases de Règim Local, RDL 781/1986, de 18 d’abril, 

pel que s’aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local i 

la competència de l’Alcaldia en aquesta matèria. 

 

Bases específiques que han de regular el procés de selecció per la contractació de dos 

oficials de primera de la plantilla de personal laboral mitjançant concurs oposició en torn 
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AJUNTAMENT DE 

SANT FELIU DE GUÍXOLS 
 

 

 
 

lliure i creació de borsa per cobrir necessitats temporals pel període de dos anys, les bases 

del qual van ser aprovades per la Junta de Govern Local de 19 de març de 2024 i publicades 

al Butlletí Oficial de la Província de Girona número 61, de 26 de març de 2024. 

 

Aquesta Alcaldia 

 

DISPOSA: 

 

PRIMER.- Aprovar la pròrroga de la borsa de treball d’oficials de primera, prevista al 

Decret d’Alcaldia 2024AJ070002631 de 5 de juny de 2024, des de 6 de juny de 2026 i fins a 

la constitució de la nova borsa de treball (expedient X2026017606).  

 

SEGON.- Aprovar la gestió de crida de la borsa de treball que es durà a terme d’acord amb 

allò previst a la base desena inclosa a les bases específiques publicades al Butlletí Oficial de 

la Província de Girona número 61, de 26 de març de 2024 

 

TERCER.- Publicar aquesta resolució al Tauler d’edictes de la corporació, a l’apartat de 

processos selectius de la Seu Electrònica a efectes de notificació a les persones interessades i 

donar trasllat a la representació del personal de l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols. 

 

 

  

Ho mana i signa l'alcalde, en la data a dalt assenyalada, i ho certifica el secretari. 
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