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Exp. Núm.: X2021003187/ 16202021000315  

 

DECRET D'ALCALDIA 

  

Fets 

 

En data 16 de juliol de 2021 es va constituir una borsa de treball, mitjançant decret 

d’alcaldia 2021AJ07003371 per satisfer necessitats temporals i urgents de la categoria de 

conserge, provinent d’un procés selectiu de concurs oposició en torn lliure, amb una durada 

de dos anys.  

 

El 12/07/2023 mitjançant decret d’Alcaldia 2023AJ07003236, es va prorrogar per un termini 

de 6 mesos l’actual borsa de treball de la categoria de conserge constituïda per decret 

d’alcaldia 2021AJ07003371 de data 16 de juliol de 2021. 

 

Atès que en execució de les ofertes públiques aprovades de l’exercici 2021 i 2022 hi consten 

3 places de conserge pendent de convocatòria.  

 

Atès que es preveu iniciar en breu el tràmit per procedir a la seva convocatòria i en el mateix 

procés selectiu es preveu la creació d’una borsa de treball. 

 

Fonaments de dret 
 

Art. 10,11 i 55 del Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, sobre la 

selecció de funcionaris interins i accés a l’ocupació pública. 

 

Art. 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament de personal al 

servei de les Entitats Locals, estableix la possibilitat que l’ens local pugui convocar un 

concurs on establir l’ordre de preferència per proveir les vacants que es produeixin durant 

l’any. 

 

Art. 24 d) de la Llei Reguladora de les Bases de Règim Local, RDL 781/1986, de 18 d’abril, 

pel que s’aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 

 

Bases específiques del procés de selecció de concurs oposició per a cobrir definitivament 

una plaça de conserge, en torn lliure i creació d’una borsa de treball, per cobrir necessitats 

temporals de personal de la mateixa categoria que es produeixin durant un període de dos 

anys mitjançant concurs oposició publicades al Butlletí Oficial de la Província de Girona 

número 49, de 12 de març de 2021. 

 

Aquesta Alcaldia 

 

DISPOSA: 

 

 

 

 

 

[firma] 
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PRIMER.- Prorrogar per un termini de 6 mesos l’actual borsa de treball de la categoria de 

conserge constituïda per decret d’alcaldia 2021AJ07003371 de data 16 de juliol de 2021 i 

prorrogada 6 mesos més per decret d’alcaldia 2023AJ07003236 de data 12 de juliol de 2023. 

 

SEGON.- Publicar aquesta resolució a la Seu Electrònica i al Taulell electrònic de 

Corporació a efectes de notificació als interessats. 

 

TERCER.- Donar trasllat d’aquesta resolució a la representació del personal de 

l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols. 

 

 

 

Ho mana i signa l'alcalde, en la data a dalt assenyalada, i ho certifica la secretària accidental. 

[Firma01-01] 
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